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1. Общие сведения об образовательном учреждении
Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом: муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Станция юных натуралистов»  г.Избербаш РД. Сокращенное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом: МКУ ДО «СЮН». Год создания учреждения: 1 сентября 1980 г.
1.1. Адрес: юридический 368500 РД г.Избербаш, ул Буйнакского,8. 
                   фактический 368500,  РД г.Избербаш, ул.Буйнакского,8
1.2. Телефон 8(963) 799-92-82
Факс 8(963)799-92-82
e-mail: parizat.quqaeva19561110@mail.ru
1.3. Устав утвержден приказом Управления образования администрации ГО «город Избербаш» 21 октября 2015г.  №1386, зарегистрирован 21 ноября 2015 г.
1.4. Учредитель Учреждения – муниципальное Управление образования  г.Избербаш.
1.5. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе серия 31 № 000606598, дата постановки 5 января 2004 г., ИНН 3102017496.
1.6. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц серия 05 № 002108911. Выдано 16 ноября  2007 года Межрайонной Инспекцией  ФНС России №6 по Республике Дагестан. ОГРН 1070548000731.
1.7. Лицензия на право ведения образовательной деятельности серия 05 ЛО1 № 0000464, регистрационный номер № 6375, выдана 02 августа  2012 года Министерством образования и науки Республики Дагестан.
2. Образовательная деятельность

2.1. Основные образовательные программы, реализуемые учреждением:
	№ п/п
	Показатель
	Фактический показатель

	1. 
	Соответствие реализуемых дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ виду образовательного учреждения
	На Станции юных натуралистов реализуются образовательные программы по одной направленности: 

- естественнонаучной

	2. 
	Реализуемая Образовательная программа прошла процедуру согласования и утверждения в соответствии с Уставом образовательного учреждения
	Утверждена приказом по МКУ ДО «СЮН» №2 от 02.09.2015 г.

	3. 
	Преемственность основных образовательных программ начального и  среднего  образования .
	Соблюдена преемственность основных образовательных программ начального и среднего образования. Образовательные программы реализуются на 2-х возрастных этапах


	4. 
	Требования к результатам освоения образовательной программы
	Определены требования к результатам освоения дополнительной общеобразовательной программы; зафиксирован системно-деятельностный подход. Действует Положение о порядке проведения мониторинга качества образования обучающихся - наличие преемственности результатов для разных ступеней. 

	5. 
	Требования к условиям реализации Образовательной программы 
	Определены требования к условиям реализации Образовательной программы. Условия реализации осуществляются в соответствии с Уставом (кадровые; финансовые; материально-технические; информационно-образовательная среда, учебно-методическое обеспечение)

	6. 
	Цели Образовательной программы - отражена специфика образовательной программы данного вида образовательного учреждения
	Цель: Создание условий для развития потенциала личности и включения ее в системы социальных коммуникаций через эколого-биологическое образование, общественно-полезную практику и досуг


2.2. Учебный план:

	№ п/п
	Показатель
	Фактический показатель

	1. 
	Процедура согласования и утверждения учебного плана в соответствии с нормативными документами
	Учебный план МКУ ДО «СЮН» принят на заседании педагогического совета, согласован с Управляющим советом и утвержден приказом по учреждению № 3 от 09.09.2016 г.

	2. 
	Наличие общеобразовательных программ учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и их соответствие используемым примерным (авторских) программам
	Общее количество дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ: 6

	3. 
	Соответствие общеобразовательных и рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей):


	Общеобразовательные и рабочие программы разработаны в соответствии с Примерными требованиями к программам дополнительного образования детей (Письмо Департамента молодежной политики, воспитания и социальной поддержки детей Минобрнауки России от 11.12.2006 №06-1844). инструктивно-методическим письмом Минобрнауки РД «Об основных направлениях воспитания и дополнительного образования в образовательных организациях области в рамках реализации ФГОС на 2015 – 2016 учебный год».

	4. 
	- структуре дополнительной общеобразовательной (общеразвивающей) программы;
	Структуре соответствуют

	
	- целям и задачам Образовательной программы образовательного учреждения
	Целям и задачам соответствуют

	5. 
	Реализация общеобразовательных (общеразвивающих) и рабочих программ в соответствии с учебными планами и графиком учебного процесса (% от общего объема)
	100%


2.3. Расписание учебных занятий: 

	№ п/п
	Показатель
	Фактический показатель

	1. 
	Процедура согласования и утверждения расписания учебных занятий в соответствии с нормативными документами
	Расписание учебных занятий МКУ ДО «СЮН» согласовано с профсоюзным комитетом и утверждено приказом по учреждению №4 от 11.09..2016 г.

	2. 
	Соответствие расписания занятий режиму работы ОУ, Уставу и требованиям СанПиН
	Расписание соответствует режиму работы МУ ДО «СЮН», Уставу и требованиям СанПиН

	3. 
	Соответствие расписания занятий учебному плану в части: 

- наименования общеобразовательных (общеразвивающих) программ; 
	соответствует

	
	- количества часов в расписании занятий и учебном плане; 
	соответствует 

	
	- соблюдения предельно допустимой учебной нагрузки и объема времени, отведенного учебным планом образовательного учреждения для изучения общеобразовательных (общеразвивающих) программ;
	соответствует 

	
	- реализации индивидуальных образовательных программ и маршрутов.
	соответствует


3. Система управления организации
3.1. Управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.
Единоличным исполнительным органом МКУ ДО «СЮН» является директор, к компетенции которого относится осуществление текущего руководства деятельностью учреждения.
Органами коллегиального управления учреждением являются:

- Общее собрание работников МКУ ДО «СЮН»;

- Педагогический совет.

Высшим органом коллегиального управления МКУ ДО «СЮН» является Общее собрание работников учреждения, которое включает в себя работников учреждения на дату проведения собрания, работающих на условиях полного рабочего дня по основному месту работы в учреждении.

3.2. Организация методической деятельности по профилю реализуемых общеобразовательных программ

	№ п/п
	Показатель
	Фактический показатель

	1. 
	Локальные акты, регламентирующие методическую деятельность
	Положение о методическом совете МКУ ДО «СЮН»;

	2. 
	Наличие диагностики по выявлению потребностей педагогических кадров, профессиональных возможностей, готовности к инновационной, научно-исследовательской деятельности. 
	Имеются


3.3. Создание условий для развития профессиональной компетентности педагогических работников

	№ п/п
	Показатель
	Фактический показатель

	1. 
	Определены формы организации образовательного процесса. Разработан системный анализ занятий.
	Имеются

	2. 
	Методические объединения педагогов дополнительного образования в соответствии с направленностями 
	В наличии по направленности:

· естественнонаучная

	3. 
	Работа по темам самообразования 


	Ведется, обеспечивает индивидуальное повышение научно-теоретической и методической подготовки, профессионального мастерства педагогических работников

	4. 
	Формы самообразования
	Заседания методических объединений, методических советов, открытые занятия и мероприятия, мастер-классы, обобщение актуального педагогического опыта

	5. 
	Опытно-экспериментальная деятельность образовательного учреждения
	Участие в проекте «Источник – Горячка»
Апробация в учреждении экспериментальных дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ


4. Содержание и качество подготовки обучающихся
4.1. Обеспечение содержания и воспитания обучающихся

	Показатель
	Фактический показатель
	Кадровое обеспечение деятельности учреждения, обеспечивающей духовно-нравственное развитие, воспитание обучающихся (% укомплектованности):

	-наличие специалистов, осуществляющих реализации воспитательной деятельности
	педагоги дополнительного образования
	100%


	Наличие материально-технических, информационно-методических условий
	- помещений;

- оборудования и инвентаря;

- методической литературы;


	100%

50%

60%



4.2. Качество подготовки обучающихся и выпускников

	№ п/п
	Показатель
	Фактический показатель

	
	Победители и призеры олимпиад, конкурсных мероприятий различного уровня, конкурсов за 3 последних года:
	

	1. 
	- количество на федеральном уровне;
	

	2. 
	- количество на республиканском  уровне;
	10

	3. 
	- количество на муниципальном уровне.
	29


5. Организация учебного процесса
5.1. Данные о контингенте обучающихся, формах обучения по состоянию на  30.05.2016 г.
	Всего учебных групп
	Всего обучающихся
	в том числе (количество / %)

	
	
	
	1 уровень

(младший школь
ный возраст)
	2 уровень (средний школь
ный возраст)
	
	Обучаю
щиеся, получающие образова
ние в очной форме
	Дети - инвалиды

	27
	270
	
	70/2.6
	200/7,5
	
	270/ 100
	5 / 1,8


5.2. Режим работы учреждения 

Продолжительность учебной недели 6 дней.
Количество занятий в день (минимальное и максимальное) для каждой ступени, продолжительность занятий (мин.):
для младших школьников – 1 ч. 30 мин (45 минут академический час); 

для средних  школьников – от 2 ч. . (45 минут академический час); 

5.3. Условия организации образовательного процесса
5.3.1. Тип здания 
	№ п/п
	Фактический адрес зданий, строений, сооружений, помещений, территорий
	Вид и назначение зданий, строений, сооружений, помещений, территорий (учебные, учебно-вспомогательные, подсобные, административные и др.) с указанием площади (кв. м)
	Форма владения, пользования (собственность, оперативное управление, аренда, безвозмездное пользование и др.)

	1. 
	МКУ ДО «СЮН» г.Избербаш РД, ул.Буйнакского,8
	административно-учебное,  210,5
	Безвозмездное пользование


6. Качество кадрового, учебно-методического обеспечения
6.1. Сведения о руководящих работниках
	№ п/п
	Должность
	Ф.И.О. (полностью)
	Образование, специальность по диплому
	Общий стаж работы в данном учреждении
	Стаж руководящей работы
	Квалификационная категория 

	1
	Директор
	Исаев Руслан Расулович
	ДГПУ в 1991г.

учитель географии и англ. языка 
	4
	4
	Высшая

	2
	Методист
	Гугаева Паризат Зайнудиновна
	ДГПИ в 1980г
учитель биологии
	22
	6
	Высшая


6.2. Сведения о педагогических работниках (включая руководящих и др. работников, ведущих педагогическую деятельность)
Всего педагогических работников: 6, из них внешних совместителей 1
	Образовательный ценз педагогических работников
	Соответствие уровня квалификации педагогических и иных работников требованиям квалификационной характеристики по соответствующей должности (по каждому предмету учебного плана)
	Педагогические работники, прошедшие курсы повышения квалификации не реже одного раза в пять лет

	Высшее образование
	Незаконченное высшее образование
	Средне специальное образование
	Общее среднее образование
	
	

	6
	0
	0
	0
	100 %
	0

	Состав педагогического коллектива
	Педагогически работники, имеющие квалификационную категорию

	руководители
	методист
	педагог дополнительного образования
	всего
	высшая
	первая
	соответствие занимаемой должности
	Не имеют категории (1 год после декретного отпуска)

	1
	1
	4
	6
	1
	1
	4
	0


	Состав педагогического коллектива по стажу работы

	менее 2 лет
	от 2 до 5 лет
	от 5 до 10 лет
	от 10 лет до 20 лет
	20 лет и более

	1
	2
	1
	0
	2


Педагогические работники, имеющие государственные и ведомственные награды, почетные звания – 0.
7. Участие в профессиональных педагогических конкурсах
7.1.Городской конкурс авторских образовательных программ дополнительного образования детей
	год
	Ф.И.О.
	должность
	номинация
	результат

	2013 г.
	Муртузалиева Маисат Муртузалиевна
	педагог дополнительного образования
	Эколого-биологическая
	1 место


7.2.Городские конкурсы
	год
	Ф.И.О.
	должность
	Конкурс/номинация
	результат

	2013 г.
	Идрисова Назани Мирзоевна
	педагог дополнительного образования
	«Юннат» /

«Личное подсобное и фермерское хозяйство»
	1 место

	2013
	Балакеримова Эльмира Шахламазовна 
	Педагог дополнительного образования
	«Юный исследователь природы»/ номинация «Зоология позвоночных» 
	1 место

	2013
	Абдуселимолва Зарема Нурмагомедовна

Гугаева Паризат Зайнудиновна
	Педагоги дополнительного образования 
	«Природа просит защиты»/ 

«Сохраним природу»
	1 место 

	2014
	Гугаева Саида Кагировна 
	Педагог дополнительного образования
	«Выборы глазами детей» /

«Плакат»
	3 место 

	2014
	Хидирова Румина Рамазановна 
	Педагог дополнительного образования
	«Экологические проблемы Дагестана глазами детей»
	1 место 

	2014
	Гугаева Саида Кагировна 
	Педагог дополнительного образования
	«День воды»/

«Исследовательская работа»
	1 место 

	2014 
	Гугаева Саида Кагировна 
	Педагог дополнительного образования
	«Животный мир заповедного Дагестана «/ «Насекомые»
	3 место

	2014
	Хидирова Румина Рамазановна
	Педагог дополнительного образования
	«Сохраним природу»
	1 место

	2014
	Муртузалиева Маисат Муртузалиевна 
	Педагог дополнительного образования
	«Талант живет в сердце каждого»
	1 место

	2014
	Хидирова Румина Рамазановна 
	Педагог дополнительного образования
	«Пусть елочка живет»
	1 место 

	2015
	Муртузалиева Маисат Муртузалиева 
	Педагог дополнительного образования
	«Как прекрасен этот мир» 
	1 место

	2015
	Гугаева Саида Кагировна  
	Педагог дополнительного образования
	«Мое лучшее занятие»
	1 место 

	2015
	Гугаева Саида Кагировна 
	Педагог дополнительного образования
	«День воды»/

Экологический плакат

Литературный 
	1 место

1 место 

	2015 
	Гугаева Саида Кагировна

Хидирова Румина Рамазановна 

Муртузалиева Маисат Муртузалиевна
	Педагоги дополнительного образования
	«Животный мир заповедного Дагестана»/

«Насекомые»

«Рептилии»

«Сизый голубь»


	1 место

1 место

1 место

	2015
	Муртузалиева Маисат Муртузалиевна 

Гугаева Паризат Зайнудиновна
Рабаданова Сапият Магомедовна  
	Педагог дополнительного образования

Педагог дополнительного образования

Педагог дополнительного образования
	«День птиц»/

«Лучшая дуплянка»

«Лучший рисунок»

«Лучшая поделка»
	1 место

1 место

1 место



	2015
	Муртузалиева МаисатМууртузалиевна

Хидирова Румина Рамазановна
	Педагоги дополнительного образования
	«Лучшее озеленение, уход и охрана насаждений»
	1 место

	2015
	Рабаданова Сапият Магомедовна
	Педагог дополнительного образования
	«Юный исследователь природы»/

«Экология воздушного бассейна»
	1 место

1 место 



	2015 
	Гугаева Паризат Зайнудиновна 
	Педагог дополнительного образования
	«Юннат»

«Ландшафтный дизайн»
	1 место 

	2016
	Хидирова Румина Рамазановна
	Педагог дополнительного образования
	«Мое лучшее занятие»
	1 место 


7.3.Участие педагогического коллектива в республиканских конкурсах 
	год
	конкурс
	Ф.И.О.
	должность
	результат

	2013
	«Юннат»
	Идрисова Назани Мирзоевна 
	Педагог дополнительного образования
	2 место

	2013
	Конкурс, посвященный 95-летию Учреждений Российской системы дополнительного образования в номинации «Станция»
	Исаев Руслан Расулович
	Директор 
	3 место

	2013
	Конкурс «Юный исследователь природы» в номинации «Зоология позвоночных»
	Балакеримова Эльмира Шахламазовна 
	Педагог дополнительного образования
	3 место

	2014
	Конкурс «День воды»

Номинация «Экологический плакат»
	Хидирова Румина Рамзановна 
	Педагог дополнительного образования
	2 место 

	2014
	16 –й Экологический слет – конкурс Номинация «Зоология» 

Номинация «Ботаника»

Номинация «Гидробиология»
	Гугаева Паризат Зайнудиновна 

Хидирова Румина Рамазановна 

Исаев Руслан Расулович 


	Педагог дополнительного образования

Педагог дополнительного образования
Педагог дополнительного образования
	1 место

     2 место
     3 место 

	2014
	Конкурс Учреждений дополнительного образования детей
	Гугаева Паризат Зайнудиновна 

Исаев Руслан Расулович
	Педагоги дополнительного образования
	3 место

	2014
	Конкурс «Юный исследователь природы»
Номинация «Ботаника и экология растений»


	Гугаева Паризат Зайнудиновна 
	Педагог дополнительного образования
	2 место

	2015
	Смотр-конкурс «Ученических производственных бригад и учебно-опытных участков»
В номинации «УОУ; учреждения дополнительного образования детей»
	Муртузалиева Маисат Муртузалиевна
	Педагог дополнительного образования
	1 место

	2016
	Конкурс-выставка декоративно- прикладного творчества 
	Муртузалиева Маисат Муртузалиевна 
	Педагог дополнительного образования
	3 место

	2016
	Конкурс методических материалов по дополнительному естественнонаучному образованию детей
	Исаев Руслан Расулович
	директор
	1 место


8. Информационно-образовательная среда

	№ п/п
	Показатель
	Фактический показатель

	
	Информационно-образовательная среда образовательного учреждения обеспечивает:
	

	
	- информационно-методическую поддержку образовательного процесса и его ресурсного обеспечения
	Разработаны дополнительные общеобразовательные (общеразвивающие) и рабочие программы

	
	- мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательного процесса;
	Положение о мониторинге качества образовательного процесса

	
	- современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и представления информации;
	Электронная база данных общеобразовательных программ, рабочих программ, программ деятельности, календарно-тематических планов, результатов мониторинга, аттестации, банк данных по педагогическим кадрам.

	
	- учреждений дополнительного образования детей
	Электронные ресурсы Интернета (сайт, электронная почта)

	1. 
	% педагогических, руководящих работников образовательного учреждения компетентных в решении профессиональных задач с применением ИКТ;
	66%

	
	- наличие внутренней локальной сети
	нет


9. Материально-техническая база
9.1. Комплексное оснащение учебного процесса

	№ п/п
	Показатель
	Фактический показатель

	1. 
	Наличие акта готовности образовательного учреждения к текущему учебному году и заключений Госпожнадзора и Роспотребнадзора
	да

	2. 
	Материально-техническое оснащение образовательного процесса обеспечивает возможность:
	

	
	- ведения официального сайта учреждения
	да

	
	- доступ к информационным ресурсам Интернента
	да

	
	- доступ к коллекциям медиа-ресурсов на электронных носителях
	нет

	
	- создания и использования информации
	да

	
	- получения информации различными способами
	да

	
	- проведения экспериментов, наблюдений 
	да

	
	- планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов
	да

	3. 
	Положение о мониторинговой деятельности МКУ ДО  «Станция юных натуралистов» района г. Избербаш
	да

	4. 
	Размещение своих материалов и работ в информационной среде образовательного учреждения
	сайт


9.2. Материально-техническая база учреждения

	№ п/п
	Объекты и помещения
	Направленность
	Фактический адрес объектов и помещений
	Форма владения, пользования 
	Наименование организации - собственника 

	1
	Кабинет д/о «Зоологический» и «Юного ботаника»
	Эколого-биологическая
	г.Избербаш улБуйнакского,8
	Безвозмездное пользование
	МКУ ДО «СЮН»

	2
	Кабинет д/о «Юный эколог»
	Эколого-биологическая
	г.Избербаш улБуйнакского,8
	Безвозмездное пользование
	МКУ ДО «СЮН»

	3
	Кабинет д/о «Юные натуралисты»
	Эколого-биологическая
	г.Избербаш ул.Буйнакского,8
	Безвозмездное пользование
	МКУ ДО «СЮН»

	4
	Кабинет д/о «Юного географа»
	Эколого-биологическая
	г.Избербаш ул.Буйнакского,8
	Безвозмездное пользование
	МКУ ДО «СЮН»

	5
	Кабинет д/о «Цветоводства»
	Эколого-биологическая
	г.Избербаш ул.Буйнакского,8
	Безвозмездное пользование
	МКУ ДО «СЮН»


          10. Функционирование внутренней системы оценки качества образования

В II полугодии 2014 – 2015 учебного года проводился мониторинг следующих показателей:

1. Мониторинг степени усвоения знаний и умений обучающимися детских объединений МКУ ДО «СЮН».

2. Мониторинг личностного развития обучающихся МКУ ДО «СЮН».
Анализ результатов диагностики мотивационно-личностной характеристики показывает, что более половины детей обладают средней и повышенной мотивацией для занятий в юннатских детских объединениях:

очень высокий уровень — 10%.
        10. 1. Показатели деятельности организации дополнительного образования, подлежащей самообследованию (по приказу Министерства образования и науки

Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. № 1324)

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся, в том числе:
	270

	1.1.1
	Детей младшего школьного возраста (9 - 11 лет)
	70 человек

	1.1.2
	Детей среднего школьного возраста (11 - 14 лет)
	200 человек

	1.2
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	0 человек

	1.3
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся
	20 человек

7,4%

	1.4
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/ 0%

	1.5.1
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	5 человек/ 1,8%

	1.6
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	2 человек/ 0,8%

	1.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	200 человек/ 90%

	1.7.1
	На муниципальном уровне
	190 человек/
70% 

	1.7.2
	На региональном уровне
	10 человек/ 3,7%

	1.7.3
	На межрегиональном уровне
	0 человек/ 0%

	1.7.4
	На федеральном уровне
	0 человек

0%


	1.8.
	Общая численность педагогических работников
	6 человека

	1.8.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	6 человек/100%

	1.8.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	6 человек/ 100%

	1.8.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	0 человек
 0%

	1.8.5
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	2 человек/ 33%

	1.8.6
	Высшая
	1 человек/ 17%

	1.8.7
	Первая
	1 человек/ 17%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	2 человека/ 33%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	1 человек/ 17%

	1.9.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человека/ 0%

	1.9.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет

	2 человек/ 22%

	1.9.5
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	5 человека/ 83%


	1.9.6
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации
	1 человек/ 17%

	1.9.7
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:
	

	1.9.8
	За 3 года
	12 единиц

	1.9.9
	За отчетный период
	4 единиц

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0 единиц

	2.2
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	

	2.2.1
	Учебный класс
	5 единиц

	2.2.2
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:
	0 единиц

	2.2.3
	Игровое помещение
	1 единиц

	2.2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	нет


11. Общие выводы:
1. Общие выводы по итогам анализа всех позиций:
· слабые стороны деятельности учреждения:

- затруднения в организации собственной исследовательской деятельности как методической, так и научной;

- преобладание одногодичных и двухгодичных программ;

- необходимость приобретения оборудования для проведения исследовательских работ учащихся, сельскохозяйственной техники для работы на учебно-опытном участке;
· возможности деятельности учреждения:
- проведение внеурочной деятельности в общеобразовательных учреждениях;
· проблемные вопросы деятельности учреждения:

- низкая активность педагогов в очных и заочных профессиональных конкурсах;

- работа детских объединений в рамках функционирования общеобразовательных учреждений в системе ФГОС.
 Результаты самоаттестации по отдельным позициям:

	№ п/п
	Название позиции самообследования
	Заключение

	1.
	Общие сведения о состоянии и развитии учреждения дополнительного образования
	- удовлетворяет

	2.
	Методическая оснащенность деятельности учреждения дополнительного образования
	- удовлетворяет

	3.
	Качество образовательного процесса в учреждении дополнительного образования
	- удовлетворяет

	4.
	Кадровое обеспечение учреждения дополнительного образования и система работы с кадрами
	- удовлетворяет

	5.
	Материально-техническое обеспечение учреждения дополнительного образования
	- удовлетворяет

	6.
	Учащиеся и система работы с ними

	- удовлетворяет


           Директор МКУ ДО «СЮН»                                                /Р.Р.Исаев/
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